
Infirmier/e en chef pour le Quartier Opératoire - Bruxelles 

Pour un grand hôpital universitaire situé au cœur de Bruxelles, qui est 
une institution de référence tant sur le plan national qu’international, 
nous sommes à la recherche d’un infirmier/e en chef pour le bloc 
opératoire. 

Le quartier opératoire compte au total 15 salles d’opération dont 9 
dévolues aux interventions de patients hospitalisés pour plus de 15.000 
interventions réalisées chaque année dans toutes les disciplines 
chirurgicales. 

En contact étroit avec le service des urgences et les USI, le quartier 
opératoire assure une permanence de garde 24h/24 & 7jours/7. 

L’infirmier/e en chef est responsable d’une équipe comportant 2 infirmiers 
chefs adjoints, environ 36 infirmiers, 6 aides-soignants, 11 aides-
logistiques et une secrétaire. 

Votre mission 

Vous êtes responsable : 

•  d’une équipe de +/- 30 infirmiers et vous travaillez sous la 
supervision du coordinateur du bloc opératoire 

•  de l’organisation, de la continuité et de la qualité de l’activité 
infirmière en concertation avec le corps médical et les services de 
soutien logistique 

•  de l'évaluation et de la formation de vos collaborateurs 
•  du respect de la législation sociale 

Vous collaborez : 

•  au déploiement de l’activité infirmière dans l’hôpital conformément 
aux clés stratégiques de l’hôpital et du département infirmier 

•  aux projets institutionnels et transversaux 
•  Infirmier(e) bachelier(e) spécialisé en Soins péri-opératoires et/ou 

une expérience au quartier opératoire 
•  3 ans de pratique effective en milieu hospitalier 
•  Formation complémentaire en rapport avec la Direction d’une 

équipe d’infirmière (Master ou école des cadres) 

Profil 

•  Vous disposez de solides compétences en management ainsi que 
des aptitudes en organisation et planification 

•  Vous êtes créatif et appréciez la nouveauté et l’amélioration 
continue 

•  Vous êtes empathique vis-à-vis des patients; 



•  Vous privilégiez la concertation et le dialogue multidisciplinaire 
et avez un sens aigu de la communication et de l’écoute; 

•  Vous êtes diplomate et communiquez avec tact; 

Nous vous offrons : 

•  un salaire en rapport avec votre niveau de formation et 
d’expérience (barème Ific 17) 

•  de nombreux avantages extralégaux tels que des chèques-repas, 
des tarifs médicaux préférentiels appliqués dans les hôpitaux du 
réseau, de nombreux jours de congés,..., de multiples opportunités 
de carrières et de formations 

•  un horaire à temps plein en horaires de jour ainsi que la 
participation à la permanence des Infirmier(e)s en chef. 

N’hésitez pas à prendre contact en toute confidentialité avec Sophia 
Patoulidis au 0475 35 92 99  et/ou à envoyer votre candidature via 
email :  sophia@careforceone.be 

	
	


